Na temelju ¢lanaka 39., 40. st.1. to¢.1.141. Zakona o ustanovama (Narodne novine,
br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 1 151/22), ¢lanka 40. stavaka 3., 5., 7. i 8. Zakona o
kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (Narodne novine, br. 83/22) te
Clanaka 28. 1 29. Statuta Centra kulture Dubrava, Urbroj: 1815/2022. od 26.10.2022,
Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Centra kulture Dubrava, Urbroj: 1615/2024 od
10.7.2024., Odluke o izmjenama Statuta Centra kulture Dubrava, Urbroj: 611/2025 od
24.2.2025., Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Centra kulture Dubrava, Urbroj:
3115/2025 od 11.12.2025., a prema Odluci Upravnog vije¢a Centra kulture Dubrava
Urbroj: 1829/ 2026. od 30. lipnja 2026., Upravno vije¢e Centra kulture Dubrava raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra kulture Dubrava

Za ravnatelja/icu Centra kulture Dubrava moZe se imenovati osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

- zavrSen diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednaceni studij;

- koja se odlikuje stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima;

- koja ima pet godina rada u kulturi;

- protiv koje se ne vodi kazneni postupak Sto se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleznog suda ili sustavom e-Gradani koje ne smije biti starije od 15 dana od podnosenja
prijave.

Sukladno ¢lanku 39. stavku 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47/99, 25/08, 127/19 1 151/22), za ravnatelja/icu Centra kulture Dubrava ne moze se
imenovati osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva ne moze biti
¢lanom uprave.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi upotrijebljeni u ovom javnom natjecaju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to u kojem su rodu navedeni.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja na Cetiri godine.

Ravnatelj se imenuje na temelju predlozenog CetverogodiSnjeg programa rada i razvitka
Centra kulture Dubrava koji se obavezno prilaZe uz prijavu na javni natjeca;.

Ravnatelja Centra kulture Dubrava imenuje i razrjeSava gradonacelnik Grada Zagreba uz
prethodno misljenje Upravnog vijeca.

Ista osoba moZe ponovo biti imenovana ravnateljem Centra kulture Dubrava.

Kandidati na natjecaj dostavljaju sljedecu dokumentaciju:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj;

- zivotopis s opisom dosadasnjeg rada;

- prijedlog CetverogodiSnjeg programa rada i razvitka Centra kulture Dubrava;

- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (preslika diplome);

- dokaz o radu u kulturi (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, potvrde o vrsti poslova 1 razdoblju



njihovog obavljanja, ugovori o radu, ugovori o djelu, ugovori o autorskom djelu i drugi
odgovarajuc¢i dokazi);

- vjencani ili rodni list za kandidate kojima osobni podaci nisu identi¢ni priloZenim
ispravama,

- uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili sustavom e-Gradani da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak (ne starije od 15 dana od dana podnoSenja prijave).

Upravno vijeCe Centra kulture Dubrava zatrazit ¢e potvrdu iz kaznene evidencije
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije iz koje proizlazi kako kandidat
zadovoljava pretpostavke iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine
broj 76/93, 29/97, 47/99, 25/08, 127/19 1 151/22).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan je u prijavi na natjeCaj priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i1 ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze propisane clankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%2
Oostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21), uz prijavu na
natje€aj u kojoj se pozivaju na to pravo, duzni su dostaviti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka
49. stavak 1. navedenog zakona, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%2
Oostvarivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20i1z%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu sa clankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o priznatom statusu osobe sa invaliditetom.

Prijave na natjeCaj s potrebnom dokumentacijom podnose se u zatvorenoj omotnici,
preporucenom posiljkom, na adresu: Centar kulture Dubrava, Cerska ulica 1, 10040 Zagreb
ili se predaju osobno u tajnistvu Centra kulture Dubrava, radnim danom od 9:00 do 15.00
sati, s naznakom “Javni natjecaj za ravnatelja/ravnateljicu Centra kulture Dubrava — ne
otvarati”.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Rok za podnoSenje prijava je 60 (Sezdeset) dana od dana objave natjecaja u ,,Narodnim
novinama” i na mreznim stranicama Centra kulture Dubrava.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecCaju.

Osoba c¢ija je prijava nepravodobna ili nepotpuna odnosno osoba koja ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj,
niti ¢e biti pozvana na dopunu istih.

O izboru ravnatelja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 (Cetrdeset i1 pet) dana od
dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz gore
navedenih priloga uz prijavu na natjecaj, prikupljaju se i obraduju iskljucivo za potrebe
provedbe javnog natjecaja.

Prijavom na natjecaj prijavitelji su izri¢ito suglasni da Centar kulture Dubrava i Grad
Zagreb kao voditelji obrade mogu prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natjecajne procedure, sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o
zaStiti osobnih podataka 1 Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

Odluka o rezultatima javnog natjecaja bit ¢e objavljena na mreznim stranicama Centra
kulture Dubrava www.ck-dubrava.hr sukladno ¢lanku 10. stavku 1. tocki 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne novine, broj: 25/13, 85/15 1 69/22).

Predsjednik Upravnog vijeca:
Petar Atanasoski


http://www.ck-dubrava.hr/

